En tant qu’entreprise adaptée, AfB allie innovation et responsabilité en prolongeant la durée
de vie des équipements informatiques et en créant des emplois pour les personnes en
situation de handicap.

AfB compte a ce jour pres de 170 collaborateurs en France, dont 60% en situation de handicap,
répartis sur 6 sites et 4 régions.

Pour accompagner son développement, nous recherchons un(e) :

— poste basé a Caen (14)

Votre role :

Sous la responsabilité de la Responsable des Opérations, vous remplissez un réle clé dans
la gestion des flux et du stock de notre site. A ce titre, vous aurez la charge de :
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Assurer en autonomie la gestion physique d’un stock : optimisation du stockage,
rangement du matériel apres réception, déclenchement des expéditions selon les
procédures en vigueur... Vous étes également responsable de veiller aux niveaux de
stock et alerter en cas de stock trop important, trop faible ou trop ancien ; ainsi que de
proposer des actions correctives.

Assurer le suivi informatique des mouvements de stock : tous les déplacements de
palettes, entrées et sorties de marchandises sont a tracer dans notre logiciel interne.

Veiller a la bonne réception des marchandises et vérifier leur conformité. Vous avez la
charge d’émettre les éventuelles réserves.

Assurer la préparation des expéditions des lots de matériel acheté par nos clients
(ordinateurs fixes, portables, appareils mobiles, moniteurs, accessoires...):
Conditionnement du matériel selon la réglementation liée au transport de matieres
dangereuses, affrétement du transporteur, édition des documents de transport —y
compris liés aux formalités de douanes le cas échéant.

Organiser la réalisation des inventaires en lien avec votre périmeétre d’intervention et
selon les procédures et les fréquences définies.

Participer a toutes les activités logistiques du site : acheminement des palettes vers les
postes de travail, collecte du matériel informatique chez nos partenaires.

Apporter votre contribution a la dynamique d’amélioration continue du site.
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Votre profil :
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Vous étes motivé(e), soigneux(se), rigoureux(se) et savez maintenir une qualité de
service.

Vous étes autonome et appréciez travailler en atelier et en équipe.

Vous avez une bonne compréhension des flux logistique, et savez prendre en compte
les besoins et contraintes de différents services.

Une 1° expérience dans la logistique serait appréciée.
Une formation en logistique serait un vrai plus.
Le CACES R485 Catégorie 2 serait un atout.

Une bonne maitrise des outils informatiques et bureautiques (ERP, Excel...) est
recherchée.

Ce poste nécessite de pouvoir porter des charges réguliéres.

Rémunération :

1950 € brut mensuel

Type d’emploi

CDI

Conditions :

Vous bénéficierez d’'une mutuelle d’entreprise avec participation de 'employeur a
hauteur de 65%.

Vous disposerez d’'un contrat de Prévoyance.
Vous disposerez de Tickets Restaurant.
Vous bénéficierez des avantages proposés par notre CSE.

Les collaborateurs bénéficient d’un accord d’entreprise sur la participation.

Vous partagez nos valeurs de responsabilité sociale et environnementale, de bienveillance
et étes sensible a I'idée de rendre I'informatique accessible a tous, alors rejoignez-nous !

***| 'employeur est une entreprise Adaptée. A compétences équivalentes, la priorité sera

donnée aux candidats ayant une RQTH. ***

Vous pouvez adresser votre candidature avec en objet « Gestionnaire de Flux—14 » a

I’adresse e-mail : recrutement@afb-group.eu
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