« J'ai voulu redonner du sens @ ma vie et @ ma carriére,
d’enfin me rendre et me sentir utile.

Aprés 10 ans dans la grande distribution et la course
aux résultats, je préfére maintenant me focaliser sur des
objectifs plus proches de mes valeurs et en lien avec
I'écologie et I'humain. Je peux dire aujourd'hui que je
suis fier de défendre cette société et de la représenter ! »
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Jai voulu
redonner du
sens a ma vie et
a ma carriere,
d’enfin me
rendre et me
sentir utile.

Yohann Espinasse

Responsable Réseau Boutique
Grenoble
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Cette bienveillance
c’est ce que je
recherchais dans
mon parcours
professionnel en
tant que Chargée l
des Ressources "
Humaines.
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Karine Gering

Chargée des
Ressources Humaines
Annecy
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« Ce qui m’a donné envie de venir travailler chez AfB c’est ce
projet d’entreprise désireux d’offrir une vraie dimension
humaine a ses collaborateurs en tant qu’entreprise adaptée.

Cette bienveillance c’est ce que e recherchais dans mon
parcours professionnel en tant que Chargée des Ressources
Humaines.

Intégrer le service RH d’AfB a été une belle opportunité, je me
suis tout de suite reconnue dans ses valeurs humaines, sociales
et environnementales ! »




« Le projet m'a plu et jai été étonnée de ne pas avoir
entendu parler de ce concept d’entreprise plus tét. J'ai aimé
I'idée de travailler avec des colléegues partout en France et
en Europe et je suis ravie de faire partie de cette équipe.

La croissance d’AfB est exponentielle et c'est une vraie
motivation. Informatique et écologie vont de pair, c'est

vraiment rassurant de savoir qu’on ceuvre pour un futur plus
vert. »
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La croissance d’AfB est
exponentielle et c'est
une vraie motivation.
Informatique et
écologie vont de

pair, c'est vraiment
rassurant de savoir

gu’on ceuvre pour
un futur plus vert.

Céline Borsuk

Acheteuse chez AfB
France
Annecy
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l’entreprise nous offre
un accompagnement
ef un suivi en

fonction des besoins
de chacun. Je suis
ravi de travailler
avec mon équipe
dans une bonne
ambiance !

Anatole Berry

Conseiller clientele
E-Commerce
Annecy




« Ce qui m’a donné envie de travailler chez AfB ce sont
les valeurs sociales. Le fait d’embaucher des personnes en
situation de handicap et de vendre du matériel
informatique reconditionné est une bonne chose pour la
planéte. Je trouve ca super motivant!

L'entreprise nous offre un accompagnement et un suivi en
fonction des besoins de chacun. Je suis ravi de travailler
avec mon équipe dans une bonne ambiance.
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AfB m’ouvrant la voie
vers une nouvelle
opportunité
professionnelle en
adéquation avec
mon éthique
personnelle et
mes valeurs
sociales.

Fabienne Paul

Responsable QHSE
Grenoble




« En fait, j’ai croisé la route d’AfB par hasard... en 2016.

En pleine reconversion professionnelle, [‘accompagnais alors des
salariés au sein d’un chantier d’insertion dont le support d’activités
était le reconditionnement de matériel informatique. AfB arrivait sur
I'agglo grenobloise et pour l'un de mes salariés c’était une
opportunité de poursuivre sa route | Ce fit également le cas pour
moi ; AfB m’ouvrant la voie vers une nouvelle opportunité
professionnelle en adéquation avec mon éthique personnelle et mes
valeurs sociales. ! »
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Travailler au sein
d’AfB France est un
accélérateur de
carriére, on pousse
nos salariés vers
leur plein ’

potentiel.

.
Arnaud Paillusson

Responsable e-commerce
Annecy <
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«J'ai intégré le service e-Commerce d’AfB France & sa genése afin
d’ceuvrer pour un projet utile. Depuis, les Francais se sont épris des
équipements informatiques reconditionnés et le « seconde main »
s’est ancré comme un mode de consommation.

En quelques années, notre équipe e-Commerce s’est agrandie et
devient le plus grand vecteur de recrutement d’AfB France. Travailler
au sein d’AfB France est un accélérateur de carriére, on pousse nos
salariés vers leur plein potentiel. C’est aussi exigeant que gratifiant I»



« Clest la perspective d’accompagner des femmes et des
hommes dans leur projet professionnel qui m’a conduite chez
AfB. Jai également été attirée par les valeurs portées par
I'entreprise et qui ont tout de suite fait écho en moi : le travail, le
partage et la confiance.

AfB est tout simplement la synthése de mon parcours
professionnel : accompagnement, formation, développement
des hommes et contribution & I'économie. »
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J'ai été attirée par les
valeurs portées par
I'entreprise et qui ont £
tout de suite faif
écho en moi : le

travail, le partage
et la confiance.

Isabelle Collombier

Chargée d’insertion sociale
et professionnelle

Annecy



